В рамках регионального проекта «Старшее поколение» министерством труда и занятости Иркутской области в 2020 году организуется профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование граждан в возрасте 50-ти лет и старше, а также граждан предпенсионного возраста (за 5 лет до наступления пенсии), и граждан получающих пенсию по государственному пенсионному обеспечению.
Обучение в рамках регионального проекта могут пройти как граждане старшего поколения, состоящие в трудовых отношениях, так и граждане данной категории, ищущие работу (неработающие).
Продолжительность профессионального обучения устанавливается образовательными программами, обеспечивающими получение новой профессии или повышение квалификации. Обучение носит краткосрочный характер. Сроки освоения образовательных программ могут быть различными, средний период обучения – три месяца.
В рамках регионального проекта в период обучения предусмотрены выплаты стипендии, для лиц не получающим пенсию. Предусмотрена финансовая поддержка, включающая компенсацию стоимости проезда к месту обучения в другую местность, выплату суточных за период обучения в другой местности, компенсацию расходов по найму жилого помещения за время пребывания в другой местности в течении одного месяца.
Контактные лица:
Кошкина Ольга Игоревна, советник отдела трудоустройства и профессионального обучения в управлении занятости населения
Петрачкова Елена Александровна, заместитель начальника отдела трудоустройства и профессионального обучения в управлении занятости населения
Телефон: 8(3952)33-62-39


















В рамках регионального проекта «Содействие занятости женщин» организуется переобучение и повышение квалификации:
- женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет (находящихся в трудовых отношениях);
- женщин, имеющих детей дошкольного возраста (в возрасте до 6 лет включительно), не состоящих в трудовых отношениях.
Переобучение и повышение квалификации осуществляется по очной (дневной или вечерней), очно-заочной формам обучения, а также с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий. Обучение включает в себя теоретическое и практическое (производственное) обучение, средний период обучения – три месяца.
Контактные лица:
Кошкина Ольга Игоревна, советник отдела трудоустройства и профессионального обучения в управлении занятости населения
Петрачкова Елена Александровна, заместитель начальника отдела трудоустройства и профессионального обучения в управлении занятости населения
Телефон: 8(3952)33-62-39



